
 

 

 
 

Ai Dirigenti sindacali: 

Rappresentante Territoriale 
CISL SCUOLA 

cislscuola_salerno@cisl.it 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

                     ANIEF 

Rappresentante Territoriale 

salerno@ANIEF.net 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

GILDA – UNAMS 
Rappresentante Territoriale 

info@gildasalerno.it  

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

FLC CGIL 
Rappresentante Territoriale 

segretarioprovinciale@virgilio.it  

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

SNALS SCUOLA 

Rappresentante Territoriale 
campania.sa@snals.it  

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 
UIL 

Rappresentante Territoriale 

salerno@uilscuola.it   

^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^  

All’ALBO/ATTI/SITO  
^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^^ 

 

 Oggetto: Stipula del nuovo protocollo di intesa da definirsi entro 30 giorni dalla data di pubblicazione 

dell’Accordo in G.U. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO l’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 

raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione 
e Ricerca sottoscritto il 2 dicembre 2020, entrato in vigore con la sua pubblicazione nella 
G.U., serie generale n. 8 del 12 gennaio 2021  

VISTA la Nota n.1275 del 13/01/2021 Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero del 
personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 dicembre 2020 (valutato 
idoneo dalla Commissione di Garanzia con delibera 303 del 17 dicembre 2020). 

 
CONVOCA 

 
   i rappresentanti territoriali delle organizzazioni in oggetto ad un incontro in modalità online per il 

giorno 10 febbraio 2021 alle ore 11.00 al fine di stipulare il nuovo protocollo di intesa da definirsi 

entro 30 giorni dalla data di pubblicazione dell’Accordo in G.U. 

  

 

 

 
Codice Autonomia n.109 

 

 
 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

Istituto Comprensivo Statale «Leonardo da Vinci» 

Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado 
– 84062 Olevano sul Tusciano (SA) –                                                                                          

 

Codice Fiscale: 80025740657 Sito internet: www.icolevanost.edu.it Codice meccanografico: SAIC86400A 

Telefono: 0828 307691 E-mail: saic86400a@istruzione.it Codice Unico Ufficio: UFXNNO 

Tel/Fax: 0828 612056 P.E.C. : saic86400a@pec.istruzione.it Indirizzo: Via Leonardo da Vinci, 17 
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A tal fine si allega proposta di protocollo di intesa, ai sensi del citato Accordo sulle 
norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e 

conciliazione in caso di sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca 
sottoscritto il 2 dicembre 2020, entrato in vigore con la sua pubblicazione nella G.U., serie 
generale n. 8 del 12 gennaio 2021, che prevede: 

 il numero dei lavoratori interessati per garantire i servizi essenziali; 
  i criteri di individuazione dei medesimi;  
  i tempi e le modalità dell’invito ai lavoratori alla comunicazione delle dichiarazioni di 

adesione allo sciopero nonché della raccolta delle dichiarazioni medesime;  
 la comunicazione alle famiglie;  
 gli adempimenti successivi allo sciopero che prevedono, tra l’altro, oltre la comunicazione 

a SIDI dei dati di adesione e il controllo dei limiti individuali stabiliti, l’assicurazione della 
“erogazione nell’anno scolastico di un monte ore non inferiore al 90% dell’orario 
complessivo di ciascuna classe”.  

I rappresentanti sindacali provinciali intenzionati ad intervenire comunicheranno tale volontà entro le 

ore 12:00 di lunedì 8 febbraio 2021 all’Istituto tramite mail (saic86400a@istruzione.it), indicando il 

proprio recapito telefonico, per consentire all’animatore digitale di fornire loro le indicazioni per 

l’accesso. 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                   Prof.ssa C. MIRANDA 
Firma autografa omessa 

ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993                                                                                                      

 

 
 

 
 


